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APRESENTACAO

A Coordenadoria de Saude Ocupacional integra a Diretoria de Saude e Seguranca
Ocupacional (DSO), que, por sua vez, faz parte do Decanato de Gestdo de Pessoas (DGP).
Seu campo de atuacdo ¢ amplo, abrangendo diversas areas relacionadas a saude do
trabalhador, com o objetivo de promover o bem-estar individual e coletivo dos servidores,
além de prevenir e reduzir os riscos no ambiente de trabalho.

Entre suas principais atribui¢des, destaca-se o mapeamento de doengas e agravos que
afetam a saude dos servidores da Universidade de Brasilia (UnB). Essas informagoes
permitem a constru¢ao de um perfil de satide e adoecimento, identificando as principais
causas de incapacidade temporaria para o trabalho. Com isso, fornecem subsidios essenciais
para o planejamento de acdes corretivas e estratégias de promocao da saude nos ambientes
laborais dos campi. Além disso, contribuem para a disseminagcdo de conhecimentos que
podem fomentar pesquisas e producgdes cientificas, refletidas nos relatérios anuais.

Diante disso, a Coordenadoria de Saude Ocupacional considera fundamental a
consolidagdo dos dados sobre licencas médicas para tratamento da propria saude dos
servidores da UnB. Esse processo possibilita uma andlise situacional detalhada e orienta a
criacdo de intervengdes voltadas a prevencao e promocao da saude, permitindo, assim,
modificar a relacdo entre trabalho, saude e doenca.

Nesse sentido, o objetivo deste relatdrio ¢ mapear as licengas médicas para tratamento
da propria saude dos servidores da UnB no ano de 2024, com base na Classificagao

Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID-10).



1 METODOLOGIA

Os dados foram extraidos retrospectivamente do Subsistema Integrado de Atencao a
Saude do Servidor (SIASS), utilizando o perfil de gestor, a partir da homologacdo dos
atestados médicos dos servidores da UnB.

Foram incluidas no relatério somente as licencas dos servidores da UnB para
tratamento da propria saude que homologaram atestado na data do dia 01 de janeiro de 2024
até o dia 31 de dezembro de 2024. Foram excluidas do relatério as licencas relacionadas ao
acompanhamento de familiar, de pensionista e dependente e as relacionadas a licenca
maternidade, que corresponde ao CID-10 O.

O relatério foi dividido em trés partes: 1. Cendrio geral das licengas na UnB; 2.
Licencas de acordo com a CID-10; 3. Licengas por local de trabalho.

O termo CID-10 se refere a Classificacao Internacional de Doengas e faz referéncia a
décima versdo do documento, e tem o objetivo de padronizar a codificacdo de doengas e
outros problemas relacionados a satide. A cada condicdo de saude ¢ concedida uma categoria
singular, a qual corresponde a um codigo CID 10 (OMS, 2004).

O sistema SIASS possui a limitacdo de fornecer somente os cem principais
resultados no periodo delimitado da pesquisa. A limitagdo também se estende as licengas
relacionadas a gestacdo (CID O), pois ndo ¢ possivel selecionar a retirada dessas CID no
sistema SIASS para o capitulo do cenario geral. Porém, para fins de analise dos capitulos 2 e

3 ndo serdao considerados.

1.1 Cenario geral das licencas médicas na UnB
Para se obter o numero total de servidores licenciados na UnB, a busca das
informagdes sobre o cenario geral das licengas foi realizada selecionando os seguintes filtros

na sessao dos afastamentos por CID:

* UF da Unidade do SIASS — Distrito Federal,;
* Unidade do SIASS — Universidade de Brasilia-Sede;
» Orgio do Servidor — Codigo 2627-1 (Universidade de Brasilia);

* Tipo de periciado — Servidor;



* Periodo de Conclusdo da Pericia — Data (em dias) em que o resultado fosse sempre inferior
a 100 até completar o periodo de um ano de busca;
* Resultados mais Significativos — 100.

Considerando a limitacdo do SIASS em demonstrar somente os cem principais
resultados e para se chegar ao total das licengas, a busca foi realizada inserindo a data em
dias no filtro, incluindo o periodo de conclusdo da pericia, de modo que nao ultrapassasse o
valor final de cem licengas, a fim de se obter todos os dados, ja que o sistema ndo demonstra
mais do que cem resultados.

Foi construida uma planilha a fim de compilar as informagdes encontradas e facilitar
a analise posterior com as seguintes variaveis: periodo de busca; namero de licencas médicas;
total de dias de licengas e total de servidores.

Na analise dos dados foi utilizado a estatistica descritiva em termo de frequéncia
simples. Optou-se por apresentar neste capitulo os vinte primeiros resultados por serem os de

maior relevancia epidemiologica e ocupacional.

1.2 Licencas para tratamento de saude de acordo com a CID-10

Para a busca das licencas conforme a CID-10, foram utilizados os seguintes filtros na

sessdo dos afastamentos por CID:

* UF da Unidade do SIASS — Distrito Federal,
* Unidade do SIASS — Universidade de Brasilia- Sede;
» Orgdo do Servidor — Codigo 2627-1 (Universidade de Brasilia);
* CID - A-Z (inser¢@o de uma letra por pesquisa);
* Tipo de periciado — Servidor;
* Periodo de Conclusdo da Pericia — 01 de janeiro de 2024 até o dia 31 de dezembro de 2024;
* Resultados mais Significativos — 100.
A cada busca, no filtro CID, a letra era alterada em ordem alfabética até completar o
alfabeto. Os resultados foram dispostos por meio de tabelas confeccionadas no sistema

SIASS. Foram descritos os dez principais resultados encontrados na pesquisa.



1.3 Licencas para tratamento de satide por local de trabalho

Na busca das licengcas médicas pelo local de trabalho foram utilizados os seguintes

filtros disponiveis na sessdo por afastamentos por local de trabalho:

* UF da Unidade do SIASS — Distrito Federal,;
* Unidade do SIASS — Universidade de Brasilia- Sede;
» Orgo do Servidor — Codigo 2627-1 (Universidade de Brasilia);
* Tipo de periciado — Servidor;
* Periodo de Conclusdo da Pericia — 01 de janeiro de 2024 até o dia 31 de dezembro de 2024;
* Resultados mais Significativos — 100.

Apds a inser¢do dos filtros, selecionou-se os locais de trabalho na sequéncia
crescente de apresentacdo dos resultados a fim de resgatar as informacdes relativas a CID-10
e aos locais de trabalho. Os resultados foram dispostos por meio de tabelas confeccionadas

no sistema SIASS. Foram descritos os dez principais resultados encontrados na pesquisa.



2 CAPITULO 1

2.1 Cenario geral das licencas médicas na Universidade de Brasilia

O ano de 2024 foi marcado por intensa movimenta¢cdo na Universidade de Brasilia.
Entre os acontecimentos de maior destaque, estd a greve dos servidores técnico-
administrativos, iniciada em 11 de marco e prolongada por 16 semanas, e a dos professores,

que ocorreu de 15 de abril a 26 de junho.

Ainda em 2024, o Programa de Gestdo de Desempenho (PGD), instituido no ano
anterior, possibilitou que os servidores realizassem suas atividades remotamente, reduzindo a
presencialidade na universidade. O PGD ¢ um instrumento de gestdo que regula o
desenvolvimento e a mensuragdo das atividades realizadas pelos participantes, com foco na
entrega de resultados e na qualidade dos servigos publicos prestados.

Nesse contexto, entre 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2024, foram licenciados
1.808 servidores, e registradas 2.067 licencgas para tratamento de saude na UnB, totalizando
33.812 dias de afastamento ao longo do ano. A diferenga entre o numero de servidores
licenciados e o total de licengas concedidas deve-se ao fato de que um mesmo servidor pode
ter se afastado mais de uma vez.

Considerando a Classifica¢ao Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a
Saude (CID-10), os transtornos mentais ¢ comportamentais (CID-10 F) foram os mais
recorrentes, tanto em niimero total de licencas quanto na duracdo dos afastamentos. A Tabela
1 apresenta todas as licengas concedidas no ano de 2024, organizadas em ordem alfabética

conforme a CID-10.

Tabela 1- Numero total de licengas, duracao (em dias) e total de servidores licenciados, em
ordem alfabética, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro
de 2024.

CID-10 N° total de licencas Duracao (dias) | N° total de servidores
A 166 874 155
B 47 233 45
C 41 1943 28
D 21 543 18
E 22 680 20




F 417 11610 331
G 52 778 35
H 88 841 77
I 53 1305 44
J 236 1101 226
K 137 1457 125
L 15 111 15
M 300 4240 248
N 81 943 76
o) 25 785 25
P 0 0
Q 5 36 4
R 100 619 92
S 135 4014 120
T 15 260 14
U 23 112 23
\% 0 0 0
X 0 0 0
Y 2 3 2
Y 4 17 4
z 82 1307 81
Total 2067 33812 1808

Fonte: SIASS, 2025.

A dengue foi a doenga mais frequente entre os servidores da Universidade em
numero total de licencas, registrando 95 afastamentos. No entanto, as licencas de maior
duracdo em dias foram aquelas relacionadas a transtornos mentais € comportamentais,

conforme descrito na Tabela 2.



Tabela 2- Descric¢ao das principais doengas, conforme a CID-10, nimero de licencas, duragdao
(em dias) e total de servidores licenciados, entre 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de
2024.

CID-10 N° total de | Duracdao | N° total de
licencas (dias) servidores

A90 — Dengue [dengue classico] 95 563 89
J06.9 — Infeccao aguda das vias aéreas superiores 71 231 65
ndo especificada
F41 — Outros transtornos ansiosos 65 1343 55
A09 — Diarreia e gastroenterite de origem 61 169 56
infecciosa presumivel
F41.2 — Transtorno misto ansioso e depressivo 57 1360 44
M54.5 — Dor lombar baixa 57 500 37
F41.1 — Ansiedade generalizada 55 1180 45
F32 — Episodios depressivos 33 840 26
K08.1 — Perda de dentes devida a acidente, 30 116 29
extragcdo ou a doengas periodontais localizadas
JO1 — Sinusite aguda 28 105 28
B34.2 — Infeccdo por coronavirus de localizagao 25 148 24
nao especificada
F419 — Transtorno ansioso ndo especificado 25 320 24
F33.2 — Transtorno depressivo recorrente, 23 1246 13
episodio atual grave sem sintomas psicoticos
JOO — Nasofaringite aguda [resfriado comum] 22 56 21
M75.1 — Sindrome do manguito rotador 22 755 13
G43 — Enxaqueca 20 54 13
U071 — COVID-19, virus identificado 20 98 20
F43 — Reacgdes graves ao estresse e transtorno de 19 466 17
adaptacao
R51 — Cefaleia 19 39 17
F33 — Transtorno depressivo recorrente 18 691 13

TOTAL 765 10280 649

Fonte: SIASS, 2025.



Entre os setores da universidade, o Hospital Universitario de Brasilia registrou o

maior nimero de licengas para tratamento de saude, com 188 servidores afastados, 546

licengas concedidas ¢ um total de 6.291 dias de afastamento. E importante destacar que esses

nimeros podem incluir licengas-maternidade, o que pode ter contribuido para o aumento da

quantidade total de licencas. Os vinte principais resultados encontrados na pesquisa estdo

detalhados na Tabela 3.

Tabela 3- Numero total de licencas para tratamento de saude, duracdo (em dias) e total de
servidores licenciados conforme os setores da UnB, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31

de dezembro de 2024.
Setor N° de licencas | Duracao (dias) | Total de
Servidores
Hospital Universitario de Brasilia 546 6291 188
Faculdade de Medicina 61 1671 33
Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em Saude 53 705 27
Instituto de Letras 40 264 15
Instituto de Geociéncias 32 475 16
Faculdade de Ciéncia da Informagao 31 646 10
Faculdade de Agronomia e Medicina 28 294 13
Veterinaria
Coordenagao de Pos-Graduagao 28 195 2
Coordenagdo de Seguranga 27 497 17
Faculdade de Planaltina 25 1144 15
Radio e Televisdao Universitarias 24 369 10
Coordenacao de Assisténcia Estudantil 24 299 9
Faculdade de Direito 23 443 9
Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em 21 424 12
Engenharia
Departamento de Farmacia 21 478 12
Coordenadoria de Promog¢ao a Alimentagdo 21 229
Centro de Atendimentos e Estudos 20 372 9
Psicologicos
Setor de Atendimento Noturno 20 162 4
Coordenadoria de Articulacdo de Redes para 20 167

Preveng¢do e Promocao




Geréncia de Apoio Administrativo 19 379 3
Total 1084 15504 188

Fonte: SIASS, 2025.

3 CAPITULO 2

3.1 Licenca para tratamento de satide de acordo com as doencas da classificacio
internacional (CID-10)

Neste capitulo, as doengas serdo classificadas de acordo com os grupos da CID-10,
organizados em ordem alfabética, além da apresentagdo dos dez principais resultados obtidos

na pesquisa sobre licengas médicas relacionadas a satide do préprio servidor.

3.1.1 Grupo A0O — B99: algumas doengas infecciosas e parasitarias

Este grupo compreende as enfermidades ocasionadas por agentes etiologicos como
virus, bactérias, protozoarios e fungos. A infec¢do pode ocorrer por meio de contato direto
com o agente patogénico, bem como pela exposi¢do a dgua ou alimentos contaminados,
secregOes respiratorias, transmissao sexual ou lesdes provocadas por animais. Em diversos
casos, essas patologias apresentam potencial de transmissdo interpessoal, sendo assim
classificadas como doengas infectocontagiosas. No contexto analisado, a dengue e as doengas
gastrointestinais de etiologia infecciosa, como a diarreia e a gastroenterite, foram as mais
prevalentes entre os servidores. A ocorréncia desses agravos pode estar associada a multiplos
fatores, incluindo habitos alimentares, sintomas secundarios a outras condi¢des clinicas e

fatores ambientais adversos. Os dados referentes a essas ocorréncias estio detalhados na

Tabela 4.

Tabela 4- Numero de licengas para tratamento de satde, duragcdo (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo A00 — B99, no periodo de 01 de janeiro
de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N°de | Duraciao | Total de
licencas (dias) | servidores

A90  Dengue [dengue cléssico] 95 563 &9




A09 Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa 61 169 56

presumivel
B34.2 Infeccdo por coronavirus de localizagdo ndo 25 148 24
especificada
B34.9 Infeccao viral ndo especificada 14 40 13
B34  Doengas por virus 2 5 2
A41.8 Outras septicemias especificadas 2 67 2
A41.9 Septicemia ndo especificada 1 45 1
A92.0 Febre de Chikungunya 1 19 1
B34.0 Infeccdo por adenovirus de localizagdo nao 1 10 1
especificada
B02  Herpes zoster [Zona] 1 10 1
Total 203 1076 190

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.2 Grupo C00 — D 48: neoplasias

Este grupo compreende as doencas neoplasicas, comumente denominadas cancer,
caracterizadas pelo crescimento descontrolado e anormal de células, que formam tumores
com morfologia e comportamento distintos das células do tecido saudavel de origem. Entre
as neoplasias identificadas, as de localizagdo mamaria foram as mais frequentes. Os dados

detalhados encontram-se na Tabela 5.

Tabela 5- Numero de licengas para tratamento de saude, duracao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo C00 — D 48, no periodo de 01 de janeiro
de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N°de | Duracao | Total de
licencas (dias) servidores

C50  Neoplasia maligna da mama 13 728 7
C25 Neoplasia maligna do pancreas 5 383 2
D25 Leiomioma do utero 5 86 4
D25.9 Leiomioma do utero, ndo especificado 3 106 3
D32.0 Neoplasia benigna das meninges cerebrais 3 150 2
C20  Neoplasia maligna do reto 3 80 1
C73  Neoplasia maligna da glandula tireoide 3 46 3




Co4
C61
C48

C49

C44.3

Total

Neoplasia maligna do rim, exceto pelve renal
Neoplasia maligna da prostata

Neoplasia maligna dos tecidos moles do
retroperitonio e do peritonio

Neoplasia maligna do tecido conjuntivo e de
outros tecidos moles

Neoplasia maligna da pele de outras partes e de

partes ndo especificadas da face

2

45

119
29
75

133

1937

30

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.3 Grupo E00 — E90: doencas enddcrinas, nutricionais e metabolicas

Este grupo abrange sistemas formados por glandulas e 6rgdos responsaveis pela

regulacdo e homeostase de diversas fungdes fisioldgicas, por meio da sintese e liberagdo de

hormonios. Alteragdes nesse eixo enddcrino-metabolico podem desencadear significativas

disfungdes nos niveis de glicemia, colesterol, triglicerideos, entre outros marcadores

metabolicos. A obesidade destacou-se como a condi¢ao mais prevalente, tanto em nimero de

casos quanto em tempo de afastamento. A Tabela 6 apresenta os dados obtidos na pesquisa.

Tabela 6- Numero de licengas para tratamento de saude, duracao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo E, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N°de | Duracido | Total de
licencas | (dias) |servidores
E66  Obesidade 8 175 7
E66.8 Outra obesidade 3 74 3
E10  Diabetes mellitus insulino-dependente 3 225 3
E66.9 Obesidade ndo especificada 2 25 2
E881  Lipodistrofia ndo classificada em outra parte 2 60 1
E04.2 Boécio ndo-toxico multinodular 1 1 1
E68  Sequelas de hiperalimentacao 1 30 1
E10.5 Diabetes mellitus insulino-dependente - com 1 2 1
complicagdes circulatorias periféricas
E1l  Diabetes mellitus ndo-insulino-dependente 1 13 1




El4.1

Total

Diabetes mellitus nao especificado - com
cetoacidose

23

20

625

21

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.4 Grupo F00 — F99: transtornos mentais € comportamentais

Este grupo compreende as enfermidades relacionadas a transtornos mentais e

comportamentais, caracterizadas por alteragdes cognitivas, emocionais e¢/ou de conduta que

afetam significativamente o funcionamento social e ocupacional do individuo. Entre os

servidores da Universidade, outros transtornos ansiosos foi a condi¢do mais prevalente.

Ressalta-se que a duragado total, em dias, das dez principais enfermidades apresentadas na

Tabela 7 foi expressivamente superior a das demais categorias, acumulando um total de 8.616

dias de afastamento.

Tabela 7-Numero de licengas para tratamento de saude, duracdo (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo F, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
F41 Outros transtornos ansiosos 65 1343 55
F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 57 1360 44
F41.1 Ansiedade generalizada 55 1180 45
F32  Episodios depressivos 35 871 28
F41.9 Transtorno ansioso nao especificado 25 320 24
F33.2  Transtorno depressivo recorrente, episodio 23 1246 13
atual grave sem sintomas psicoticos
F43 Reagoes ao Estresse Grave e Transtornos de 19 466 17
Adaptacao
F32.2 Episoédio depressivo grave sem sintomas 18 626 15
psicoticos
F33 Transtorno depressivo recorrente 18 691 13
F32.1 Episédio depressivo moderado 15 513 10
Total 330 8616 264

Fonte: SIASS, 2025.




3.1.5 Grupo G 00 — G99: doengas do sistema nervoso

O sistema nervoso ¢ classificado em duas subdivisdes: sistema nervoso central
(SNC) e sistema nervoso periférico (SNP). O SNC ¢ constituido pelo encéfalo e pela medula
espinhal, enquanto o SNP abrange os nervos e ganglios periféricos. Devido a complexidade e
a diversidade de fung¢des desempenhadas por esse sistema, suas disfungdes podem se
manifestar por meio de multiplos sinais e sintomas, afetando diferentes aspectos do
organismo. Entre as condi¢gdes neurologicas observadas, a enxaqueca foi a mais prevalente,
conforme apresentado na Tabela 8.
Tabela 8- Numero de licengas para tratamento de saude, duracao (em dias) e total de

servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo G, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
G43  Enxaqueca 20 54 13
G43.3 Enxaqueca complicada 5 14 1
G56.0  Sindrome do tinel do carpo 4 62 3
G24 Distonia 3 100 1
G56  Mononeuropatias dos membros superiores 3 46 2
G249 Distonia ndo especificada 2 70 1
G576 Lesao do nervo plantar 2 17 2
G638 Polineuropatia em outras doencgas 2 340 1
classificadas em outra parte
G439 Enxaqueca, sem especificagao 2 3
G44  Outras sindromes de algias cefalicas 2 3 2
Total 45 709 28

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.6 Grupo HOO — H95: doengas do olho e anexos, ouvido e da apofise mastoide

Este grupo abrange as doengas que acometem os olhos e seus anexos, bem como

aquelas que afetam o ouvido e a apofise mastoide — estrutura Ossea localizada



posteriormente a orelha. Dentre as condi¢des registradas, a conjuntivite foi a mais frequente,

totalizando 20 afastamentos, conforme detalhado na Tabela 9 a seguir.

Tabela 9- Numero de licengas para tratamento de saude, duracao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo H, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
H10 Conjuntivite 20 97 20
H02.4  Ptose da palpebra 7 66 6
H25 Catarata senil 5 68 5
H40 Glaucoma 5 133 3
H33  Descolamentos e defeitos da retina 5 101 4
H66.9  Otite média ndo especificada 5 12 5
H35.9 Transtorno da retina ndo especificado 4 22 2
H16 Ceratite 4 32 1
H10.3  Conjuntivite aguda ndo especificada 4 17 4
H10.9 Conjuntivite ndo especificada 3 11 3
Total 62 559 53

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.7 Grupo 100 — I 99: doencas do aparelho circulatorio

O aparelho circulatério € responsavel pela circulacdo do sangue, assegurando o
transporte de oxigénio, nutrientes e outras substincias essenciais para o funcionamento do
organismo. E composto pelo coragdo e pelos vasos sanguineos, que incluem artérias, veias e
capilares. Dentre as enfermidades registradas neste sistema, a Hipertensdo essencial
(primaria) destacou-se como a mais frequente entre os servidores. Os resultados

correspondentes encontram-se apresentados na Tabela 10.



Tabela 10- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo I, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao | Total de
licencas (dias) servidores
I10  Hipertensdo essencial (primaria) 8 140 8
I64  Acidente vascular cerebral, ndo especificado 8 293 4
como hemorragico ou isquémico
183.9  Varizes dos membros inferiores sem ulcera ou 8 86 7
inflamagao
I121  Infarto agudo do miocardio 5 132 5
149.9  Arritmia cardiaca ndo especificada 3 17 3
169  Sequelas de doengas cerebrovasculares 3 178 1
167  Outras doencas cerebrovasculares 2 5 1
126  Embolia pulmonar 2 19 2
[50.0 Insuficiéncia cardiaca congestiva 2 45 2
121.9 Infarto agudo do miocardio ndo especificado 2 119 1
Total 43 1034 34

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.8 Grupo J 00 —J 99: doengas do aparelho respiratorio

O sistema respiratorio ¢ constituido predominantemente pelos pulmdes, além de

estruturas como a cavidade nasal, faringe, laringe, traqueia e bronquios, que atuam na

conducao do oxigénio até os tecidos corporais. Entre as condigdes registradas, a infecgdo

aguda ndo especificada das vias aéreas superiores foi a mais frequente, contabilizando 71

licengas e um total de 231 dias. Os dados correspondentes encontram-se detalhados na Tabela

I1.

Tabela 11- Numero de licengas para tratamento de saude, duragdo (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo J, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracio | Total de
licencas (dias) |servidores
J06.9 Infeccao aguda das vias aéreas superiores nao 71 231 65




JO1
JOO
J02
J11
JO1.9
Jo3
J18
JI1.8

J34.2
Total

especificada

Sinusite aguda

Nasofaringite aguda [resfriado comum]

Faringite aguda

Influenza [gripe] devida a virus ndo identificado
Sinusite aguda ndo especificada

Amigdalite aguda

Pneumonia por micro-organismo ndo especificada

Influenza [gripe] com outras manifestagdes,
devida a virus ndo identificado

Desvio do septo nasal

28
22
12
11
10
10

185

105
56
25
44
27
31
97
33

114
763

28
21
12
11
10
10

176

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.9 Grupo K00 — K 93: doengas do aparelho digestivo

O aparelho digestivo ¢ responsavel pelo processamento dos alimentos ingeridos,

promovendo a absor¢ao dos nutrientes essenciais € a excre¢ao dos residuos nao aproveitados

pelo organismo. Estende-se anatomicamente da cavidade bucal ao anus. Dentre as condi¢des

observadas, a perda dentaria — decorrente de traumatismos, extracdes ou doengas

periodontais localizadas — foi a mais frequente, totalizando 30 licengas. Os dados obtidos na

pesquisa estao apresentados na Tabela 12.

Tabela 12- Numero de licengas para tratamento de saude, duracio (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo K, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao | Total de
licencas (dias) | servidores
KO08.1 Perda de dentes devida a acidente, extracao ou 30 116 29
a doengas periodontais localizadas

K04  Doengas da polpa e dos tecidos periapicais 9 20 4

K80  Colelitiase 9 153 9
K80.2 Calculose da vesicula biliar sem colecistite 7 163 7
K05  Gengivite e doencgas periodontais 5 11 4




K08

K81
K60.5
K04.7

KO1

Total

Outros transtornos dos dentes e de suas
estruturas de sustentacdo

Colecistite
Fistula anorretal
Abscesso periapical sem fistula

Dentes inclusos e impactados

W W W W

11

39
137

14
668

N W = W

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.10 Grupo LOO — L 99: doenga da pele e do tecido subcutaneo

Este grupo compreende as afeccdes que acometem a pele e o tecido subcutdneo. A

condi¢do mais frequentemente registrada foi a Urticaria. Os resultados da pesquisa estdo

detalhados na Tabela 13.

Tabela 13- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo L, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duraciao | Total de
licencas (dias) | servidores
L50  Urticaria 2 7 2
L59.9 Afecgdes da pele e do tecido subcutaneo 1 4 1
relacionadas com a radiagdo, ndo especificadas
L64  Alopécia androgénica 1 15 1
L65.9 Perda de cabelos ou pelos ndo cicatriciais, nao 1 12 1
especificada
L66  Alopécia cicatricial [perda de cabelos ou pelos 1 14 1
L72.0 Cisto epidérmico 1 1
L98  Outras afecgdes da pele e do tecido subcutaneo 1 1
ndo classificadas em outra parte
L02  Abscesso cutaneo 1 4 1
L02.0 Abscesso cutaneo, furiinculo e antraz da face 1 29 1
L02.4 Abscesso cutaneo, furinculo e antraz do(s) 1 5 1
membro(s)
Total 11 94 11

Fonte: SIASS, 2025.




3.1.11 Grupo M 00 — M 99: doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo

Este grupo abrange as enfermidades que acometem o sistema musculoesquelético
como um todo, incluindo ossos, musculos, tenddes, ligamentos, articulacdes, cartilagens e
demais tecidos conjuntivos. A condi¢cao mais frequentemente registrada entre os servidores

da Universidade foi a dor lombar baixa, conforme descrito na Tabela 14.

Tabela 14- Numero de licengas para tratamento de satde, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo M, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracido | Total de
licencas (dias) servidores
M54.5 Dor lombar baixa 57 500 37
M75.1 Sindrome do manguito rotador 22 755 13
M25.5 Dor articular 18 116 17
M54.4 Lumbago com ciatica 16 87 12
M54.2 Cervicalgia 14 59 12
M54  Dorsalgia 13 102 12
MS51.1 Transtornos de discos lombares e de outros 9 67 7
discos intervertebrais com radiculopatia
M53.1 Sindrome cervicobraquial 8 79 7
M79.6 Dor em membro 8 49
M79.7 Fibromialgia 7 152 6
Total 172 1966 131

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.12 Grupo N 00 — N 99: doencas do sistema geniturinario

Este sistema compreende os rins, ureteres, bexiga e uretra, sendo responsavel pela
filtracdo do sangue e excrecdo de residuos metabolicos por meio da urina. Calculose do rim e

do ureter foi o mais frequente. Os demais dados correspondentes estdo apresentados na

Tabela 15.



Tabela 15- Numero de licengas para tratamento de saude, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo N, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descriciao N°de | Duracao | Total de
licencas | (dias) |servidores
N20 Calculose do rim e do ureter 9 55 7
N39.0 Infecgdo do trato urinario de localizagdo ndo 8 25 8
especificada
N30 Cistite 6 11 5
N80  Endometriose 6 43 5
N40 Hiperplasia da prostata 3 107 3
N30.0 Cistite aguda 3 6 3
N20.1 Calculose do ureter 3 20 3
N20.9 Calculose urinaria, ndo especificada 2 2
N39  Outros transtornos do trato urinario 2 2
N48.4 Impoténcia de origem organica 2 29 2
Total 44 283 40

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.13 Grupo R00 — R99: sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de
laboratorio nao classificados em outra parte

Este grupo abrange enfermidades associadas a achados laboratoriais e clinicos anormais,

englobando uma ampla variedade de condig¢des, desde desequilibrios bioquimicos até

alteracdes hematologicas e resultados de exames de imagem que sugerem patologias

subjacentes. Os dados obtidos na pesquisa estdo apresentados na Tabela 16.

Tabela 16- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo R, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
R51  Cefaleia 19 39 17
R10  Dor abdominal e pélvica 13 54 12
R53  Mal-estar, fadiga 12 38 11




R42  Tontura e instabilidade 9 64 7
R11  Néusea e vomitos 6 11 6
R52.1 Dor cronica intratavel 6 61 4
RO5  Tosse 5 20 5
R10.2 Dor pélvica e perineal 4 29 4
R10.4 Outras dores abdominais e as ndo especificadas 3 13 3
R55  Sincope e colapso 2 75 2
Total 79 404 71
Fonte: SIASS, 2025.
3.1.14 Grupo S e T: lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias externas
Este grupo abrange enfermidades decorrentes de lesdes fisicas, incluindo

traumatismos, queimaduras, perfuragdes, geladuras, entre outras, bem como condigdes

provocadas por envenenamentos e intoxicacdes. As fraturas foram as ocorréncias mais

frequentes. Os demais resultados obtidos na pesquisa estdo apresentados na Tabela 17

Tabela 17- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo S e T, no periodo de 01 de janeiro de
2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao | Total de
licencas (dias) | servidores
S92.3  Fratura de ossos do metatarso 9 425 9
S92.5  Fratura de outro artelho 8 174 6
S62.6  Fratura de outros dedos 7 54 6
S82  Fratura da perna 7 372 5
S93.4  Entorse e distensdo do tornozelo 6 83 5
S92  Fratura do pé (exceto do tornozelo) 6 287 6
S83.5 Entorse e distensdo envolvendo ligamento 6 142 5
cruzado (anterior) (posterior) do joelho
S82.2  Fratura da diafise da tibia 294 1
S80.0 Contusdo do joelho 27
S62  Fratura ao nivel do punho e da mao 147
Total 61 2005 51

Fonte: SIASS, 2025.




3.1.15 Grupo U: codigos para propositos especiais

Neste grupo, a pesquisa registrou um total de 23 licengas em 2024. Em contraste, no
ano de 2023, foram contabilizadas 78 licengas. Essa redugdo significativa indica uma
diminui¢do expressiva na incidéncia da doencga infecciosa causada pelo coronavirus da

sindrome respiratoria aguda grave 2 (SARS-CoV-2), conforme Tabela 18 abaixo.

Tabela 18- Numero de licengas para tratamento de saude, duracio (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo U, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descriciao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
U07.1 COVID-19, virus identificado 20 98 20
U07.2 COVID-19, virus ndo identificado 3 14 3
Total 23 112 23

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.16 Grupo V, W, X, Y: causas externas de morbidade e mortalidade

Este grupo engloba enfermidades decorrentes de lesdes, incluindo acidentes de
transporte, quedas, agressdes e complicagoes médicas, entre outras. Os resultados obtidos na
pesquisa estio apresentados na Tabela 19.

Tabela 19- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de

servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo V, W, X, Y no periodo de 01 de janeiro
de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N°de |Duracao| Total de
licencas (dias) |servidores

WO01.0 Queda no mesmo nivel por escorregio, tropecao 1 1 1
ou passos em falsos [traspés] - residéncia
W55  Mordedura ou golpe provocado por outros animais 1 2 1
mamiferos
Y14 Envenenamento [intoxicagdo] por € exposicao a 1 3 1

outras drogas

Y28.9 Contato com objeto cortante ou penetrante, 1 3 1




Y59

Y83.9

Total

inten¢do ndo determinada - local ndo especificado

Efeitos adversos de outras vacinas e substancias

biologicas e as ndo especificadas

Reag¢do anormal em paciente ou complicacao
tardia, causadas por intervencao cirurgica, nao
especifica

10

20

Fonte: SIASS, 2025.

3.1.17 Grupo Z: fatores que influenciam o estado de satide e contato com servigos de saude

Este grupo engloba enfermidades relacionadas a fatores que impactam o estado de

saude e o0 acesso aos servicos de saude, incluindo a busca por exames, investigagoes clinicas

e cuidados médicos, além de potenciais riscos a saude do individuo. Os resultados da

pesquisa encontram-se apresentados na Tabela 20.

Tabela 20- Numero de licengas para tratamento de satide, duragao (em dias) e total de
servidores licenciados conforme a CID-10, do grupo Z, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° de Duracao Total de
licencas (dias) servidores
754.0 Convalescenca apo6s cirurgia 18 457 18
754 Convalescenca 10 167 10
Z12.1 Exame especial de rastreamento de neoplasia 6 7 6
do trato intestinal
7Z01.8 Outros exames especiais especificados 3 4 3
730.2 Esterilizagdo 3 20 3
7Z41.0 Transplante de cabelo 3 31 3
742  Seguimento envolvendo cirurgia pléastica 3 50 3
742.1 Seguimento envolvendo cirurgia plastica de 2 17 2
mama
700 Exame geral e investigac¢do de pessoas sem 2 62 2
queixas ou diagnostico relatado
Z12  Exame especia de rastreamento ("screening")de 2 2 2

neoplasias




Total 52 817 52

Fonte: SIASS, 2025.

4 CAPITULO 3

4.1 Licencgas para tratamento de saude por local de trabalho

Este capitulo apresenta uma analise dos vinte locais de trabalho mapeados no cenario
geral. Serdo abordadas também as dez principais doengas registradas, conforme a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), considerando o ambiente laboral dos
servidores. E importante destacar que, neste relatorio, o termo “local de trabalho” é
compreendido de forma ampla, englobando tanto os espagos fisicos quanto setores,

departamentos e postos de atuacao.

4.1.1 Hospital Universitario de Brasilia

O Hospital Universitario de Brasilia (HUB), que funciona como 6rgao complementar
da Universidade de Brasilia, foi o primeiro local com mais afastamento por licengas médicas.
A dengue destacou-se como uma das principais causas de afastamento entre os servidores,

resultando em um total de 23 licengas. Os resultados detalhados estao apresentados na Tabela
21.

Tabela 21- Numero de servidores licenciados no Hospital Universitario de Brasilia, conforme
a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° total de

servidores
A90  Dengue [dengue classico] 23
A09  Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 21
M54.5 Dor lombar baixa 21
F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 19
F41  Outros transtornos ansiosos 18
F41.1 Ansiedade generalizada 14
J06.9 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 13
M75.1 Sindrome do manguito rotador 11

M54.4 Lumbago com ciatica 8




R51 Cefaleia 8
Total 156

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.2 Faculdade de Medicina

A Faculdade de Medicina (FM) foi o segundo local com mais afastamento
identificado na pesquisa. Entre os motivos de afastamento no setor, a dengue destacou-se
como a principal causa, sendo esta condi¢do responsavel pelo maior numero de licengas

médicas. Os resultados foram descritos na tabela 22.

Tabela 22- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Medicina, conforme a CID-10,
no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° total de

servidores
A90  Dengue [dengue classico] 6
F33.2 Transtorno depressivo recorrente, episodio atual grave sem 5

sintomas psicoticos

F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 3
G24  Distonia 3
M16  Coxartrose [artrose do quadril] 3
G24.9 Distonia nao especificada 2
F33  Transtorno depressivo recorrente 2
F41.1 Ansiedade generalizada 2
D32.0 Neoplasia benigna das meninges cerebrais 2
J06.9 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 2
Total 30

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.3 Faculdade de Ciéncias e Tecnologia em Satde

O terceiro setor com maior nimero de afastamentos por licengas médicas,
identificado na pesquisa, foi a Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em Satude. A ansiedade
generalizada foi a mais frequente entre os afastamentos, conforme detalhado na Tabela 23

abaixo.



Tabela 23- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia em
Saude, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de

servidores
F41.1 Ansiedade generalizada 4
A09  Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 3
C20  Neoplasia maligna do reto 3
A90  Dengue [dengue classico] 2
F43  Reacgdes ao “stress” grave e transtornos de adaptagao 2
J06.9 Infeccao aguda das vias aéreas superiores nao especificada 2
M54.2  Cervicalgia 2
M54.5 Dor lombar baixa 1
M79  Outros transtornos dos tecidos moles 1
N62  Hipertrofia da mama 1
Total 21

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.4 Instituto de Letras

O Instituto de Letras foi o quarto setor com maior numero de afastamentos por
licencas médicas, conforme identificado na pesquisa. Os resultados estdo detalhados na

Tabela 24 abaixo.

Tabela 24- Numero de servidores licenciados da Instituto de Letras, conforme a CID-10, no
periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de

servidores
M54.5 Dor lombar baixa 4
J06.9 Infeccdo aguda das vias aéreas superiores ndo especificada 3
K01 Dentes inclusos e impactados 2
B34.9 Infec¢do viral ndo especificada 2
F10  Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de alcool 1
F41.1 Ansiedade generalizada 1
F41.9 Transtorno ansioso nao especificado 1
G43  Enxaqueca 1




HO1
HO02
Total

Outras inflamagdes da palpebra

Outros transtornos da palpebra

17

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.5 Instituto de Geociéncias

O quinto setor com maior numero de afastamentos por licenga médica foi o Instituto

de Geociéncias. A dengue e os episodios depressivos foram as mais frequentes, conforme

indicado na Tabela 25.

Tabela 25- Numero de servidores licenciados do Instituto de Geociéncias, conforme a CID-
10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
F32  Episodios depressivos 3
A90  Dengue [dengue classico] 3
C44.3 Neoplasia maligna da pele de outras partes e de partes nao 2
especificadas da face
D17.9 Neoplasia lipomatosa benigna de localizacao nao especificada 1
A41.8 Outras septicemias especificadas 1
A92.9 Febre viral transmitida por mosquitos, nao especificada 1
CO0l  Neoplasia maligna da base da lingua 1
C25  Neoplasia maligna do pancreas 1
C25.9 Neoplasia maligna do pancreas, nao especificado 1
F41  Outros transtornos ansiosos 1
Total 15

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.6 Faculdade de Ciéncia da Informagao

A Faculdade de Ciéncia da Informacgdo foi o sexto setor com maior nimero de

afastamentos por licencas médicas. Os resultados estdo detalhados na Tabela 26.

Tabela 26- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Ciéncias da Informacao,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.




CID-10 Descricao N° Total de

servidores
F41.0  Transtorno de panico [ansiedade paroxistica episodica] 2
G56  Mononeuropatias dos membros superiores 2
G56.0  Sindrome do tinel do carpo 2
A90  Dengue [dengue classico] 2
C48  Neoplasia maligna dos tecidos moles do retroperitonio e do 2
peritonio
F32.1  Episédio depressivo moderado 2
F33.1  Transtorno depressivo recorrente, episddio atual moderado 2
M25.5 Dor articular 2
T78.4  Alergia ndo especificada 2
Z12.1  Exame especial de rastreamento de neoplasia do trato intestinal 1

Total 19

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.7 Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria

O sétimo setor com maior nimero de afastamentos por licenga médica, conforme
identificado na pesquisa, foi a Faculdade de Agronomia e Medicina Veterindria. As principais

doencas responsaveis pelos afastamentos estdo descritas na Tabela 27.

Tabela 27- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Agronomia e Medicina
Veterinaria, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de
2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
F41  Outros transtornos ansiosos 3

M54.4 Lumbago com ciatica
M51.2  Outros deslocamentos discais intervertebrais especificados
M54  Dorsalgia
B34.2 Infecgdo por coronavirus de localizagdo ndo especificada
M54.5 Dor lombar baixa
M54.8 Outra dorsalgia
N80 Endometriose
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R51  Cefaleia 1
T07  Traumatismos multiplos nao especificados 1
Total 14

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.8 Coordenadoria de P6s-Graduacao

A Coordenadoria de Pos-Graduagdo foi o oitavo setor com maior numero de

afastamentos identificados na pesquisa. As principais doencas estao descritas na Tabela 28.

Tabela 28- Numero de servidores licenciados da Coordenadoria de Pos- Graduacao,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores

M54.5 Dor lombar baixa 12

M54.4 Lumbago com ciatica 4

MS51.1 Transtornos de discos lombares e de outros discos intervertebrais
com radiculopatia

R42  Tontura e instabilidade 2
N30.0 Cistite aguda 1
A09 Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 1
B24  Doenga pelo virus da imunodeficiéncia humana [HIV] nao 1
especificada

F32  Episodios depressivos 1
F32.2 Episodio depressivo grave sem sintomas psicoticos 1
JO1.9 Sinusite aguda ndo especificada 1
Total 26

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.9 Coordenagao de Seguranca

O nono setor com maior numero de afastamentos por licenca médica foi a
Coordenacdo de Seguranca. As doengas relacionadas as vias respiratorias foram as mais

frequentes, conforme indicado na Tabela 29.



Tabela 29- Numero de servidores licenciados da Coordenacao de seguranga, conforme a CID-
10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
M54 Dorsalgia 3
A90  Dengue [dengue classico] 2
J06.9 Infeccdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 2
KO08.1 Perda de dentes devida a acidente, extragdo ou a doencas 2
periodontais localizadas
K42.9 Hérnia umbilical sem obstru¢ao ou gangrena 2
M25.5 Dor articular 1
K40  Hérnia inguinal 1
B34.2 Infeccdo por coronavirus de localiza¢dao ndo especificada 1
C61  Neoplasia maligna da prostata 1
E10  Diabetes mellitus insulino-dependente 1

Total 16

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.10 Faculdade de Planaltina

A Faculdade de Planaltina foi o décimo setor com maior afastamento por licengas

médicas. As principais doencas identificadas na pesquisa estdo descritas na Tabela 30.

Tabela 30- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Planaltina, conforme a CID-
10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
S82.2 Fratura da diafise da tibia 4
S82  Fratura da perna 2
F33.1 Transtorno depressivo recorrente, episodio atual moderado 2
F33.2 Transtorno depressivo recorrente, episodio atual grave sem sintomas 1

psicoticos
F39  Transtorno do humor [afetivo] ndo especificado
197.1 Outros distarbios funcionais subsequentes a cirurgia cardiaca

J67  Pneumonite de hipersensibilidade devida a poeiras orgénicas

— e

M14.0 Artropatia gotosa devida a defeitos enzimaticos e a outras doencgas
hereditarias




M17 Gonartrose [artrose do joelho] 1
M24.4 Deslocamento e subluxagao de articulacao recidivantes 1
Total 15

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.11 Radio e Televisdo Universitarias
O décimo primeiro setor com maior nimero de afastamento identificado na pesquisa

foi o Radio e Televisdo Universitarias. As principais causas foram descritas na Tabela 31.

Tabela 31- Numero de servidores licenciados do Radio e Televisdo Universitarias, conforme
a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
F41.1 Ansiedade generalizada 3
F19  Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de multiplas 2
drogas e ao uso de outras substancias psicoativas
J06.9 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores ndo especificada 2
K29.7 Gastrite nao especificada 1
K80  Colelitiase 1
K81 Colecistite 1
M25  Outros transtornos articulares nao classificados em outra parte 1
M32.8 Outras formas de lupus eritematoso disseminado [sistémico] 1
R07.3  Outra dor toracica 1
R12  Pirose 1
Total 14

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.12 Coordenacao de Assisténcia Estudantil

A Coordenacao de Assisténcia Estudantil foi o décimo segundo setor com maior
numero de afastamento identificado na pesquisa. As principais causas foram descritas na

Tabela 32.



Tabela 32- Numero de servidores licenciados da Coordenacao de Assisténcia Estudantil,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de

servidores
F31  Transtorno afetivo bipolar 5
F33.2 Transtorno depressivo recorrente, episodio atual grave sem sintomas 3

psicoticos

F33  Transtorno depressivo recorrente 2
F41.9 Transtorno ansioso nao especificado 2
F84.5 Sindrome de Asperger 1
G43 Enxaqueca 1
JO1  Sinusite aguda 1
J04.0 Laringite aguda 1
K30 Dispepsia 1
M54.2 Cervicalgia 1
Total 18

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.13 Faculdade de Direito

A Faculdade de Direito foi o décimo terceiro setor com maior afastamento por
licengas médicas. As principais doengas identificadas na pesquisa estdo descritas na Tabela

33.

Tabela 33- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Direito, conforme a CID-10,
no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
A90 Dengue [dengue classico] 3

J34.2 Desvio do septo nasal 2
E66  Obesidade 2
F32  Episodios depressivos 2
F41  Outros transtornos ansiosos 2

1

F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo




F43  Reacgdes ao “stress” grave e transtornos de adaptagdo
G43 Enxaqueca

[161.9 Hemorragia intracerebral ndo especificada

JO1  Sinusite aguda
Total 16

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.14 Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em Engenharia

O décimo quarto setor com o maior numero de afastamentos por licencas médicas foi
a Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em Engenharia. As principais doengas identificadas na

pesquisa estao descritas na Tabela 34.

Tabela 34- Numero de servidores licenciados da Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em
Engenharia, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de
2024.

CID-10 Descricao N° Total de

servidores
H81 Transtornos da func¢ao vestibular 2
F32.2 Episodio depressivo grave sem sintomas psicoticos 2
S82  Fratura da perna 2
S93.2 Ruptura de ligamentos ao nivel do tornozelo e do pé 1
Z73.0 Esgotamento 1
F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 1
H33 Descolamentos e defeitos da retina 1
A09 Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 1
B342 Infec¢do por coronavirus de localizagdo ndo especificada 1
C49  Neoplasia maligna do tecido conjuntivo e de outros tecidos moles 1
Total 13

Fonte: SIASS, 2025.



4.1.15 Departamento de Farmacia

O Departamento de Farméacia foi o décimo quinto setor com o maior nimero de

afastamentos por licengas médicas identificados na pesquisa. As principais doengas

causadoras pelos afastamentos foram descritas na Tabela 35.

Tabela 35- Numero de servidores licenciados do Departamento de Farmacia, conforme a
CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de

servidores
F10  Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de alcool 3
F41  Outros transtornos ansiosos 2
D75.9 Doenca nao especificada do sangue e dos 6rgaos hematopoéticos 2
E43  Desnutri¢do protéico-caldrica grave ndo especificada 1
E66.8 Outra obesidade 1
H10.9 Conjuntivite ndo especificada 1
I84.1 Hemorroidas internas com outras complicagdes 1
JOO  Nasofaringite aguda [resfriado comum] 1
J06.9 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 1
J18  Pneumonia por micro-organismo nado especificada 1
Total 14

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.16 Coordenadoria de Promogao a Alimentagao

A Coordenadoria de Promocao a Alimentagao foi o décimo sexto setor com o maior

numero de afastamentos por licengas médicas identificado na pesquisa. As principais doengas

causadoras pelos afastamentos foram descritas na Tabela 36.

Tabela 36- Numero de servidores licenciados da Coordenadoria de Promog¢ao a Alimentagao,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10

Descricao

N° Total de
servidores




F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 3
A09 Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 2
F41  Outros transtornos ansiosos 2

KO08.1 Perda de dentes devida a acidente, extragcdo ou a doengas 2

periodontais localizadas

M20.1 Hallux valgo (adquirido) 2

M65.8 Outras sinovites e tenossinovites 1

M79.1 Mialgia 1
R11  Nausea e vOmitos 1

754.0 Convalescenca ap0s cirurgia 1

K59.1 Diarreia funcional 1

Total 16

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.17 Centro de Atendimentos e Estudos Psicoldgicos

O décimo sétimo setor com maior nimero de afastamentos por licenga médica foi o
Centro de Atendimentos e Estudos Psicoldgicos. As doencas causadoras mais frequentes

estdo indicadas na Tabela 37.

Tabela 37- Numero de servidores licenciados do Centro de Atendimentos e Estudos
Psicologicos, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de
2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
A90  Dengue [dengue classico] 2

F31 Transtorno afetivo bipolar
F32.2  Episodio depressivo grave sem sintomas psicoticos
F33  Transtorno depressivo recorrente
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptagao
F43.0 Reacao aguda ao "stress"
F43.2  Transtornos de adaptacdo

JO19  Sinusite aguda nao especificada
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K08.1 Perda de dentes devida a acidente, extragdo ou a doengas
periodontais localizadas




F33.1  Transtorno depressivo recorrente, episddio atual moderado 1
Total 15

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.18 Setor de Atendimento Noturno
O Setor de Atendimento Noturno, foi o décimo oitavo local com mais afastamento
por licencas médicas. Os resultados detalhados estdo apresentados na Tabela 38.

Tabela 38- Numero de servidores licenciados do Setor de Atendimento Noturno, conforme a
CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
F41 Outros transtornos ansiosos 3
A90  Dengue [dengue cléssico] 3
N30  Cistite 2
F41.1 Ansiedade generalizada 2
A09  Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 2
R53  Mal-estar, fadiga 2
J18.0  Broncopneumonia nio especificada 1
k04  Doengas da polpa e dos tecidos periapicais 1
M54.5 Dor lombar baixa 1
N39.0 Infeccdo do trato urinario de localizagdao nao especificada 1
Total 18

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.19 Coordenadoria de Articulagdo de Redes para Prevencao e Promogao

A Coordenadoria de Articulagdo de Redes para Prevencao e Promogao foi o décimo
nono local com mais afastamento por licengas médicas. Os resultados detalhados estdo

apresentados na Tabela 39.

Tabela 39- Numero de servidores licenciados da Coordenadoria de Articulagcdo de Redes
para Prevengdo e Promocao, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de
dezembro de 2024.



CID-10 Descricao N° Total de

servidores
J06.9 Infeccdo aguda das vias aéreas superiores ndo especificada 4
JOO Nasofaringite aguda [resfriado comum] 2
Jo1 Sinusite aguda 2
A09  Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 2
A90  Dengue [dengue classico] 2
B34.2 Infeccdo por coronavirus de localiza¢do nao especificada 1
B34.9 Infecgdo viral ndo especificada 1
F32  Episodios depressivos 1
F41 Outros transtornos ansiosos 1
F41.1  Ansiedade generalizada 1
Total 17

Fonte: SIASS, 2025.

4.1.20 Geréncia de Apoio Administrativo

A Geréncia de Apoio Administrativo foi o vigésimo local com mais afastamento por

licengas médicas. Os resultados detalhados estao apresentados na Tabela 40.

Tabela 40- Numero de servidores licenciados da Geréncia de Apoio Administrativo,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

CID-10 Descricao N° Total de
servidores
K04 Doengas da polpa e dos tecidos periapicais 5
F41.2 Transtorno misto ansioso e depressivo 3
K05 Gengivite e doengas periodontais 2
KO08.1 Perda de dentes devida a acidente, extra¢dao ou a doengas 2
periodontais localizadas
F41.9 Transtorno ansioso nao especificado 1
J06.9 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 1
J68.9 Afecgdo respiratdria nao especificada devida a produtos 1
quimicos, gases, fumaca e vapores
F32 Episodios depressivos 1

F32.1 Episddio depressivo moderado 1




F33.2 Transtorno depressivo recorrente, episddio atual grave sem 1
sintomas psicoticos

Total 18

Fonte: SIASS, 2025.

5 CONCLUSAO

A analise geral das licencas por incapacidades temporarias entre servidores(as) da
Universidade de Brasilia (UnB) indicou que a dengue foi a enfermidade mais recorrente.
Além disso, a doenca frequentemente apresentou sintomas associados, como dor de cabeca,

dores musculares e episodios de diarreia.
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As licencas com maior tempo de afastamento estiveram relacionadas a transtornos
mentais e de comportamento, com destaque para os casos de ansiedade, que somaram 11.610
dias de afastamento do trabalho.

O Hospital Universitario de Brasilia manteve-se, como em anos anteriores, como a
unidade com o maior nimero de registros de licengas médicas para tratamento de saude.

O levantamento das incapacidades temporarias revelou informagdes relevantes que
podem orientar ag¢des futuras. Contudo, ¢ fundamental reconhecer que tais afastamentos
podem ter causas variadas, nem sempre diretamente ligadas as condi¢des laborais, o que
evidencia a necessidade de andlises mais profundas sobre os fatores envolvidos e seus
contextos.

A organizacao dos dados referentes as licengas médicas para cuidados com a propria
saude dos(as) servidores(as) possibilitou uma visdo abrangente das condi¢des de satde no
ambiente de trabalho. Tais informagdes poderdo embasar estudos mais especificos e auxiliar
na formulacao de estratégias voltadas a promocao da saude, preven¢ao de doencas e melhoria
das condig¢des laborais, além de apoiar a gestdo na tomada de decisdes para aprimorar os

espacos de trabalho.
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