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REGISTRO DE REUNIÃO

1. REGISTRO DA 7ª REUNIÃO DA COMISSÃO DE FLEXIBILIZAÇÃO

Área Responsável pela Reunião:  CFLEX/DGP
Nome do Projeto: 7ª Reunião da CFLEX ( reunião virtual via Teams)

2. MEMBROS PARTICIPANTES

Nome Unidade E-mail
Carlos Vieira Mota (Presidente) DGP cavimo@unb.br
Sheila Perla Maria de Andrade da Silva
(Suplente em exercício) DGP sperlaandrade@unb.br

Rozana Reigota Naves IL rnaves@unb.br
Jorge Rodrigues Lima DPO jorgelima@unb.br
Laudimar Alves de Oliveira FS ---
Maria do Socorro Oliveira Marzola SINTFUB marzola@unb.br
Renato Tarciso Barbosa de Souza FCI renasou@unb.br
Maria de Fá�ma Rodrigues Makiuchi IF ---
João Paulo Chieregato Matheus
(Suplente) FCE jpcmatheus@unb.br

José Almiram Rodrigues SINTFUB almiram@unb.br
Rivany Borges Beú Bernardes (Suplente) IG rivany@unb.br

 

3. PAUTA

1. Requerimento de Flexibilização do Ins�tuto de Artes - Processo n. 23106.099157/2017-58.
Documentos: Despacho DGP / CFLEX (5103851) referente ao Parecer 1/2019 (4143627).

2. Requerimento de Flexibilização da Procuradoria Jurídica – PJU. Processo n. 23106.100688/2017-09.
Referente ao indeferimento do recurso encaminhado pelo Presidente, Despacho DGP / CFLEX
(5252232).

3. Requerimento de Flexibilização da Faculdade de Educação – FE. Processo n. 23106.130236/2017-
43. Documentos: Despacho DGP / CFLEX (5016554) referente ao Parecer 1/2019 (3837381).

4. Requerimento de Flexibilização do Decanato de Assuntos Comunitários – DAC. Processo n.
23106.072433/2017-31. Documentos: Parecer 3 DAC (5076377), Parecer 4 DAC (5146067) e
Parecer 5 DAC (5154347).

5. Requerimento de Flexibilização da Secretaria de Administração Acadêmica – SAA. Processo n.
23106.071826/2017-27. Documentos: Parecer 02 (5128970).

6. Requerimento de Flexibilização da Faculdade de Medicina - FM - Processo n. 23106.028471/2018-
37. Documentos: Parecer I CFLEX (4902970).

4. RELATO DA REUNIÃO

Às 10h15, antes de dar início aos assuntos pautados, o Presidente abriu a reunião virtual agradecendo a
presença dos membros na nova experiência de trabalho remoto, que considera importante para que a
UnB possa dar con�nuidade aos seus trabalhos.

Foi informado sobre o retorno do processo de flexibilização do Ins�tuto de Artes para adequação do
mesmo ao Ato da Reitoria 419/2020, no que se refere à realização de reunião virtual para deliberações da
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CFLEX. Dessa forma, os trabalhos por escrito no SEI, iniciados desde o início da emergência de saúde em
razão da Covid-19, serão apreciados em reunião virtual.

A Professora Rozana sugeriu que as votações fossem realizadas em bloco, uma vez que os processos
pautados já foram lidos pelos membros e já estavam em discussão pela CFLEX via e-mail. A Professora
Fá�ma acompanhou o posicionamento da Professora Rozana, e, adicionalmente, sugeriu que fosse
aberto espaço para apresentação de destaques quanto aos processos pautados.

A Comissão acolheu as sugestões das Professoras Rozana e Fá�ma e deu início à apreciação dos
processos e respec�vos pareceres.

 

Item 1. Requerimento de Flexibilização do Ins�tuto de Artes - Processo n. 23106.099157/2017-58: 

A Professora Rozana apresentou destaque sobre o indeferimento para a Secretaria da Direção do IdA,
solicitando que os membros reavaliassem essa decisão; informou, ainda, que a secretaria da
Direção, embora exerça também um conjunto de a�vidades administra�vas, realiza atendimento direto a
estudantes, docentes e outros técnicos que buscam orientação na Direção do IdA.

A Comissão acolheu o destaque e procedeu com reexame do parecer da relatora, do relato da visita in
loco e discussão de pontos essenciais do processo de solicitação da unidade. Ato con�nuo, a comissão
realizou votação quanto à flexibilização na Direção do IdA. Esta votação teve 6 votos favoráveis e 3 votos
contra. Logo, a Comissão teve sua maioria favorável à flexibilização também na Direção do IdA, visto que
a Comissão já havia se manifestado favorável à flexibilização nos Departamentos de Música (MUS), de
Artes Cênicas (CEN), de Artes Visuais (VIS) e de Design (DIN).

 

Item 2. Requerimento de Flexibilização da Procuradoria Jurídica – PJU. Processo n. 23106.100688/2017-
09:

A Comissão deliberou, por unanimidade, pela manutenção do encaminhamento do Presidente, con�do
no Despacho DGP/CFLEX (5252232), onde é informado à PJU e à CGP sobre o indeferimento do recurso
apresentado por aquela unidade. O Servidor Jorge Lima informou que a unidade anexou pedido de
Recurso à CGP quanto à Deliberação da CFLEX.

 

Item 3. Requerimento de Flexibilização da Faculdade de Educação – FE. Processo n.
23106.130236/2017-43:

A Comissão apreciou o Parecer 1/2019 (3837381) e o Despacho DGP/CFLEX (5016554)e deliberou, por
unanimidade, pela aprovação do parecer da relatora.

A servidora Rivany Borges, que acompanhou a relatora na visita in loco à FE, sugeriu que  a CFLEX
recomende à unidade que realize constantemente os registros dos seus atendimentos presenciais.

 

O Professor Laudimar alertou que o projeto piloto de implementação do trabalho remoto na UnB poderá
trazer impactos aos pedidos de flexibilização.

 

Item 4. Requerimento de Flexibilização do Decanato de Assuntos Comunitários – DAC. Processo n.
23106.072433/2017-31: 

A Comissão apreciou os Parecer 3 DAC (5076377), Parecer 4 DAC (5146067) e Parecer 5 DAC (5154347),
que tratam da flexibilização nas diretorias de Diversidade - DIV, de Desenvolvimento Social – DDS e de
Esporte e A�vidade Comunitária – DEAC, respec�vamente.

Os pareceres foram apreciados e aprovados por unanimidade pela Comissão de Flexibilização.
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Item 5. Requerimento de Flexibilização da Secretaria de Administração Acadêmica – SAA. Processo n.
23106.071826/2017-27.:

A Comissão apreciou o Parecer 02 (5128970) e a relatora do processo, a servidora Maria do
Socorro, apresentou as suas impressões sobre a visita in loco e informou que todos os setores indicados
no parecer realizam atendimento ao público com demanda qualificada. Informou ainda, que os Postos
Avançados e a Recepção da SAA Central têm alto fluxo de atendimento.

Após discussão do tema, a Comissão deliberou pela aprovação do Parecer 02 (5128970), com 8 votos
favoráveis e 1 abstenção.

 

Item 6. Requerimento de Flexibilização da Faculdade de Medicina - FM. Processo n.
23106.028471/2018-37:

A Comissão apreciou o Parecer I CFLEX (4902970), e deliberou, com 8 votos favoráveis, pela aprovação do
pedido de flexibilização das Secretaria da Direção, Secretaria de Graduação/Áreas e da Secretaria de Pós-
Graduação, excetuando o Comitê de É�ca, se este se cons�tui em setor exclusivo, o que dever ser
instruído pela Unidade solicitante.

 

Após a apreciação dos processo pautados, o Presidente informou que foi aprovado no CAD a dispensa
temporária da visita in loco enquanto perdurar a situação de pandemia. Assim que as a�vidades
retornarem à normalidade, as visitas deverão ser retomadas.

Às 12h30, o presidente agradeceu a presença dos membros e deu por encerrada a 7ª Reunião da CFLEX.

 

5. AÇÕES

Con�nuidade das análises dos processos em análise pela CFLEX.

6. APROVAÇÃO

6.1. Segue o presente Registro de Reunião assinado eletronicamente pelos par�cipantes acima
iden�ficados.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Vieira Mota, Decano(a) do Decanato de Gestão de
Pessoas, em 04/06/2020, às 16:18, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Chieregato Matheus, Membro Suplente da
Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 09/06/2020, às 10:40, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Laudimar Alves de Oliveira, Membro Titular da Comissão
de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 09/06/2020, às 10:42, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Rozana Reigota Naves, Membro Titular da Comissão de
Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 09/06/2020, às 10:50, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Maria de Fa�ma Rodrigues Makiuchi, Membro Titular da
Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 09/06/2020, às 11:08, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Sheila Perla Maria de Andrade da Silva, Membro
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Suplente da Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 16/06/2020, às
09:49, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Oliveira Marzola, Membro Suplente da
Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 16/06/2020, às 10:32, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Renato Tarciso Barbosa de Sousa, Membro Titular da
Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 16/06/2020, às 10:36, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por José Almiram Rodrigues, Membro Titular da Comissão de
Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 17/06/2020, às 15:45, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Rivany Borges Beú Bernardes, Membro Suplente da
Comissão de Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 11/08/2020, às 08:48, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Rodrigues Lima, Membro Suplente da Comissão de
Flexibilização do Decanato de Gestão de Pessoas, em 15/09/2020, às 17:14, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5323060 e
o código CRC BC506C4E.

Referência: Processo nº 23106.006211/2020-25 SEI nº 5323060


