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EE Universidade de Brasilia Boletim de Atos Oficiais da UnB em

28/05/2021

RESOLUCAO DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS N2 001/2021

DispOe sobre o processo de avaliagao anual
dos servicos que tiveram autorizada a
flexibilizacdo da jornada de trabalho de seis
horas.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no
uso de suas atribuicOes legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72/2021, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU) n2 13 de 20 de janeiro de 2021 e em conformidade com o Art. 32 da Resolugao do Conselho
de Administragdo n. 006/2013, alterada pela Resolu¢do do Conselho de Administracdo n. 0051/2013;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 20 da Resolugdo do Conselho de Administra¢dao n.
0043/2018 e o constante nos processo n2 23106.040736/2020-90 e n? 23106.052222/2020-87;

RESOLVE:

Art. 12 Definir que os servigos que tiveram autorizada a flexibilizacdo da jornada de
trabalho de seis horas deverao apresentar anualmente os elementos descritos no Art. 22 da Resolucdo do
Conselho de Administragdo n2 0043/2018 (3299923) para avaliacdo da Comissdo de Flexibilizagdo, no
mesmo processo em que houve a autorizagao.

§12 As unidades que se enquadram no Art. 12 deverdo apresentar a documentacdo para
avaliacdo anual em até 30 (trinta) dias antes de completar um ano de flexibilizacdo autorizada.

§22 As disposi¢des constantes da Resolu¢do do Conselho de Administracdo n2 0043/2018
deverdo ser aplicadas nos procedimentos de avaliagcdao anual, no que couber.

Art. 22 Antes de emitir parecer conclusivo sobre a solicitagdo no processo de avaliacao
anual cabe a Comissdo de Flexibilizacdo realizar visita in loco nas unidades académicas ou administrativas
a fim de assegurar o cumprimento desta Resolugdo e da Resolucdo do Conselho de Administra¢ao
n2 0043/2018.

Art. 32 Ficam prorrogados para 60 (sessenta) dias apds a retomada plena das atividades
administrativas presenciais os prazos para envio da documentacdo dos servicos cuja data para avaliacdo
anual venham a expirar durante a suspensao das atividades presenciais em razdo da pandemia de Covid-
19, de modo a cumprir-se a exigéncia de preenchimento dos Relatérios de Atendimento aos Usuarios,
previstos no Art. 22 da Resoluc¢do do Conselho de Administracdo n. 0043/2018 (3299923).

Art. 42 Esta Resolugdao entra em vigor na data de sua publicagao.

Em, 28 de Maio de 2021.

Maria do Socorro Mendes Gomes
Presidente da Camara e
Decana de Gestdo de Pessoas
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Anexos:
- Modelo Formulario para Avaliacdo Anual da Flexibilizacdo (5410405);
- Modelo Relatério de Atendimento ao Publico (6670592).

eil Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes, Decana do Decanato
ekt lily de Gestdo de Pessoas, em 28/05/2021, as 17:31, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

Referéncia: Processo n2 23106.052222/2020-87 SEI n2 6729324
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